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Company

Main functions, requisites & benefits

Main functions

Empresa dedicada a la prestacion de servicios industriales, esta interesada en incorporar un/a Jefe/a de Proyecto. En dependencia la
persona Responsable de Produccion y de la persona Responsable de Unidad de Negocio, tendra como mision principal la ejecucion
de los proyectos en cliente, de acuerdo a los plazos y margenes previstos, asegurando el cumplimiento de los estandares HSQE y la
politica y estrategia de la empresa, siendo sus funciones principales las siguientes: Gestion interna y lanzamiento de los proyectos en
coordinacion con el cliente: alcance, plan de trabajo, KPI's... Definicion del plan de trabajo: gestion de las necesidades de personal,
gestion de compras... Gestion de recursos materiales y el equipo de proyecto (personal propio y subcontratado) Seguimiento y control
de las fases establecidas y la definicion de las medidas correctoras, en caso necesario. Mantenimiento de la interlocucion con el
cliente y gestion de sus necesidades. Seguimiento de la facturacion (certificacion) y gestion de pagos. Elaboracion de los informes de
reporting mensuales de acuerdo a los KPI's establecidos. Aseguramiento de los niveles de organizacion, seguridad, orden y limpieza.
Cierre y entrega del proyecto. Asimismo, mantendra la relacion estrecha con cliente, de cara a gestionar sus necesidades, dando
soporte al area comercial en la elaboracion de propuestas y defensa técnica.

Requisites

Una persona con formacion técnica (Ingenieria, licenciatura y/o similar) con al menos 5 anos de experiencia en empresas del sector.
Asimismo, se requieres conocimientos de isométricos, gestion de proyectos y metodologia LEAN, asi como conocimientos de inglées.

Benefits

Se ofrece incorporacion inmediata en empresa de reconocido prestigio en el sector y un nivel retributivo acorde con la valia y la
experiencia aportadas.




