
RESPONSABLE DE GESTIÓN FINANCIERA

Company
Description

Erhardt desde su División
LOGÍSTICA Y SERVICIOS
MARÍTIMOS conecta los cinco
continentes, realizando una
compleja actividad logística
internacional con el fin de
proporcionar al cliente un servicio
de transporte de mercancías puerta
a puerta. Servicios que ofrece:
servicios marítimos regulares,
charters, logística integral,
operador de embarcaciones,
agente portuario, servicios
portuarios, transitario y transporte
de cargas especiales.

Information

Deadline: 2021-10-29
Category: Business
Province: Bizkaia

Country: Spain
City: Bilbo

Company

Erhardt

Main functions, requisites & benefits

Main functions

Reportando a la Gerencia del negocio, asumirá la responsabilidad sobre la Gestión y Control 6nanciero-administrativo de la empresa,
encontrándose entre sus funciones las siguientes: Supervisar y control de la contabilidad. Elaborar cierres contables mensuales.
Generar Reporting mensual. Conciliaciones Intercompany. Plani6cación 6nanciera. Preparar y hacer seguimiento del presupuesto
anual, forecast, e identi6car las posibles desviaciones. Elaborar y llevar el seguimiento de cuadros de mando. Revisar los sistemas
actuales de control de gestión de procesos administrativos, proponiendo mejoras y nuevos sistemas de tratamiento de la información
financiera. Analizar la financiación. Analizar y hacer seguimiento cash-flow.

Requisites

Personas interesadas en participar en un nuevo proyecto, con iniciativa para aceptar el reto de crecer personal y profesionalmente
con nosotros. Requisitos mínimos: Experiencia mínima de 4 años en tareas similares. Valorable experiencia previa en Auditoria y/o
sector logístico y/o Proyectos logísticos. Nivel Avanzado en Excel. Nivel alto de inglés. Se valorará experiencia en la implantación de
un ERP. Gran capacidad de síntesis y análisis. Capacidad resolutiva. Persona proactiva y con gran capacidad de trabajo en equipo.

Benefits

Queremos tenerte en cuenta más allá del ámbito profesional, por ello, ofrecemos una serie de facilidades y bene6cios, como la
contratación del seguro médico, planes de retribución flexible, descuentos en interesantes productos y servicios, etc.


