
RESPONSABLE DE JEFES/AS DE OBRA- ALTA TENSIÓN (AT)

Company
Description

Selektium Team S.L., Consultoría
de RRHH, nace de la inquietud de
proporcionar asesoramiento y
soluciones accesibles para
organizaciones que se preocupan
por la adecuada selección y
gestión de personas.

Information

Deadline: 2022-12-22
Category: Business
Province: A Coruña

Country: Spain
City: Bilbao

Company

Selektium

Main functions, requisites & benefits

Main functions

En la actualidad, seleccionamos para una Empresa líder en el sector eléctrico con una consolidada trayectoria y especializada en
instalaciones de alta y baja tensión, un/a RESPONSABLE DE JEFES/AS DE OBRA que llevará a cabo su misión a través de las
siguientes funciones: Gestionar los recursos necesarios (humanos, materiales, etc.) para la realización y puesta en marcha de
instalaciones de AT en Compañías Eléctricas y/o del sector industrial. Ser el responsable directo de la gestión técnica, económica y
de desarrollo de las obras asignadas, garantizando el cumplimiento de los objetivos establecidos a nivel de rentabilidad, plazos,
seguridad, etc. Realización de labores comerciales y técnicas, realizando visitas y dando soporte técnico y soluciones a los clientes de
la compañía. Organizar y supervisar la preparación y ejecución de los trabajos en obra, así como, el de las subcontratas y los equipos
de instalación y puesta en marcha, garantizando la correcta ejecución de la instalación eléctrica. Estudiar y analizar los proyectos de
obra asignados: elaboración de planos, cálculos, estudios, informes y presupuestos de instalaciones eléctricas. Gestión y coordinación
de equipos multidisciplinares.

Requisites

Formación Universitaria, preferiblemente, en Ingeniería con especialidad en electricidad. Experiencia de, al menos, 3 años
desarrollando funciones similares en instalaciones de AT en compañías eléctricas y/o del sector industrial. Se valorará experiencia y
conocimientos en puesta en marcha y mantenimientos de alta y/o baja tensión. Persona con habilidades comerciales y buena
capacidad de liderazgo, comunicación y organización. Buscamos un/a profesional resolutivo/a con orientación a objetivos y a cliente
que esté habituada a trabajar en equipo y de forma proactiva.  

Benefits

Incorporación estable a una Empresa líder en su sector y un atractivo paquete retributivo que se negociará en función de valía de
candidatura.


