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Company
Description

DANOBATek Makina-Erreminta eta
ekoizpen sistemak berritu ditu. Bere
ibilbidean, makina indibidualak
fabrikatzetik erabat
automatizatutako lerro edo tailer
adimendun konplexuak egitera
igaro da, eta, horrez gain, bezeroei
zerbitzu integrala eskaini die
proiektu osoan zehar. Ibilbide
horretan, aeronautika,
automobilgintza, trengintza,
energia eta ekipo-ondasunak
bezalako sektore zorrotzetako
fabrikatzaile liderren konfiantza
lortu da. Balio erantsi handiko
soluzioak eta zerbitzuak eskaintzen
ditugu, balio handiagoa sortzeko
asmoz, artezketaren,
torneaketaren, ebaketaren eta
material konposatuko egiturazko
piezak ekoizteko sistemen
automatizazioaren esparruan.
Soluzio erabat malguak dira,
bezero bakoitzaren beharretara
egokituak. Garatzen ditugun
proiektuak hasierako diseinutik
plantako produkzio-zerbitzura joan
daitezke, eta entregatutako
soluzioaren bizi-ziklo osoa hartzen
dute. Hori lortzeko, mekanizazio-
prozesuak, ekipamendua eta
automatizazioa definitzeaz
arduratzen diren espezialistarik
onenak ditugu. Baina baita
proiektua eraiki, instalatu eta abian
jartzeko ere, proiektuaren
neurrirako kudeaketa bermatuz.
DANOBAT fabrikatzaile globala da,
punta-puntako ekoizpen plantak
ditu Espainian eta Alemanian, baita
40 herrialde hartzen dituen
merkataritza eta zerbitzu sare bat
ere. DANOBATGROUPen parte da
DANOBAT. --- DANOBAT innova
en Máquina Herramienta y
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Main functions, requisites & benefits

Main functions

ZEREGINAK Negozio-estrategia sortu, inplementatu eta hedatzea, balio-proposamenaren lehiakortasun-gakoak identi8katuz.
Negozioaren errentagarritasuna ziurtatzea, oraingo eta etorkizuneko proiektuen bidez.       Bere taldeko pertsonen garapen
profesionala ziurtatzea ikuspegi orokorrarekin. Produktu, zerbitzu eta/edo aplikazio estrategiko berrien garapena bultzatzea.
FUNCIONES: Crear, implementar y desplegar la estrategia de negocio, identi8cando las claves competitivas de la propuesta de valor.
Asegurar la rentabilidad del negocio a través de los proyectos presentes y futuros. Asegurar el desarrollo profesional de las personas
de su equipo con visión global. Impulsar el desarrollo de nuevos productos, servicios y/o aplicaciones estratégicas.

Requisites

ESKATZEN DA: Prestakuntza: Ingeniaritzako Gradua edo Masterra. Hizkuntzak: Euskara B2 eta Ingelesa C1. Gutxienez 3 urteko
esperientzia kudeaketa-lanetan. Ikuspegi orokorra, lidergo-gaitasuna eta talde-lanerako gaitasuna izatea. Esperientzia ingurune
multikulturaletan. Bidaiatzeko prest egotea. REQUISITOS: Formación: Grado en Ingeniería o Master. Idiomas: Euskera B2 e Inglés C1.
Experiencia previa en funciones de gestión al menos durante 3 años. Tener una visión global, capacidad de liderazgo y de trabajo en
equipo. Experiencia en entornos multiculturales. Disponibilidad para viajar.

Benefits

ESKAINTZEN DA: Garapen profesionala osagai teknologiko handiko nazioarteko proiektu batean. Etorkizuneko erronkei irtenbide
berritzaileak sortzen laguntzea. Bezeroa erdigunean duen proiektu baten parte izatea, non pertsonek berebiziko garrantzia duten. SE
OFRECE: Desarrollo profesional en un proyecto internacional con alto componente tecnológico. Contribuir a la creación de soluciones
innovadoras a los retos del futuro. Ser parte de un proyecto con el cliente en centro y en el que las personas juegan un papel vital.


