
INGENIERA/O INGENIERA/O DE PLANTA (CALIDAD Y PROCESOS)DE PLANTA (CALIDAD Y PROCESOS)

Company
Description

Reconocida empresa
multinacional , referente dentro del
sector industrial , precisa incorporar
una Ingeniera/o de procesos y
calidad para una de sus plantas
productivas. 

Information

Deadline: 2023-11-30
Category: Business
Province: Araba / Álava

Country: Spain
City: LLODIO

Company

Main functions, requisites & benefits

Main functionsMain functions

Reportando al responsable de planta asumirá la responsabilidad de la correcta ejecución de las actividades del SGC previstas dentro
de su área de competencia, siendo sus funciones principales las siguientes;  Colaborar en el estudio del comportamiento del proceso
productivo/ fabricación bajo la /losofía de mejora continua (proponiendo mejoras), velando por la e/cacia y e/ciencia del mismo, en
aras a la consecución de los objetivos establecidos en calidad, cantidad y plazo. Participar en el proceso de industrialización de
nuevos productos ayudando a de/nir su viabilidad técnica, los parámetros de proceso, capacidades de las máquinas, rentabilidad, …
Analizar la viabilidad técnica de los proyectos. Elaborar planes de fabricación, inspección y ensayo. De/nir los parámetros de proceso.
Llevar el seguimiento de pedidos: cumplimento de cantidades y plazos. Analizar las desviaciones, incidencias y rechazos, resolución
de reclamaciones etc. Elaborar los planes de inspección de nuestros clientes. Mantener, revisar y actualizar las normas y
especificaciones de clientes.

RequisitesRequisites

CAPACITACIÓN REQUERIDA Ingeniería Técnica o Superior. Experiencia profesional al menos de 3 años como Ingeniero de Procesos o
Calidad en entorno industrial. Inglés, nivel alto . Valorables experiencias en Ultrasonidos, Corrientes Inducidas y/o Líquidos
penetrantes. Valorable utilización de SAP, Power Query. COMPETENCIAS DESEABLES Liderazgo. Orientación al cambio. Trabajo en
equipo. Comunicación.  Buscamos profesionales que les guste trabajar en trabajos dinámicos en planta productiva con disponibilidad
para trabajar a relevos. 

BenefitsBenefits

Contrato inde/nido. Dentro de propuesta de valor de la compañía tendrás acceso a :Ayuda Comida, Seguro Médico y Plan
de Pensiones. Opciones reales de desarrollo profesional a través de planes de desarrollo individualizados. Plan formativo acorde a las
especificaciones /certificaciones requeridas para el puesto.


