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Company
Description

Ceit es un Centro de Investigación
sin ánimo de lucro creado por la
Universidad de Navarra en 1982. El
principal objetivo del centro es la
realización de proyectos de
investigación industrial aplicada
mediante una estrecha
colaboración con los
departamentos de I+D. Ceit
promueve la excelencia en la
investigación aplicada mediante la
publicación de resultados no
confidenciales y la participación en
foros científicos y técnicos. El
centro también cuenta con un
amplio programa de docencia de
doctorado en el área industrial. Ceit
promueve soluciones de alto valor
agregado a través de proyectos de
investigación y la formación de
jóvenes investigadores en un
marco comercialmente productivo.

Information

Deadline: 2023-12-31
Category: Business
Province: Gipuzkoa

Country: Basque Country
City: San Sebastian

Company

Ceit

Main functions, requisites & benefits

Main functions

Programador/a Software que se incorporará a equipo de trabajo en crecimiento, para colaborar en proyectos de investigación
multidisciplinares internacionales en el ámbito de seguridad ferroviaria. En los proyectos se aplicarán los conocimientos en ingeniería
de Software trabajando con Software tiempo real en C, Software crítico con RTOS críticos. Además, se adquirirán conocimientos en
temas adicionales como especi;cación y ejecución de pruebas unitarias y de integración (VectorCAST o similar), pruebas SW
(VectorCAST, SEAS o similar) y pruebas de sistemas, repositorios GIT, codi;cación MISRA, especi;cación de requisitos
(DOORs)..Conocimientos en lenguajes de modelado (UML y similares) y en herramientas de modelado SW, RAMS y Security.

Requisites

Titulación: Formación en Ingeniería superior preferiblemente informática, telecomunicaciones, sistemas embebidos. Idiomas: Inglés
Avanzado. Informática: C, C++, MATLAB. Otros: Actitud: trabajo en equipo, iniciativa, responsabilidad.

Benefits

Incorporación en una empresa en la vanguardia del conocimiento tecnológico, y con clara vocación de servicio a la sociedad.
Oportunidades de crecimiento y desarrollo profesional, y un buen clima laboral basado en la con;anza y el trabajo en equipo.
Remuneración: La remuneración será acorde a la experiencia. Incorporación: Inmediata. Horario: Jornada: Invierno: 7,75 horas diarias.
Julio y agosto: 6 horas diarias (continua). Horario Gexible: entrada entre 8:00 y 9:30, salida a partir de las 16:15. Viernes posibilidad de
jornada continua. Teletrabajo: Opción de teletrabajar 3 días al mes. Vacaciones: 23 días laborables + ;estas de Navidad (24-dic al 2-
ene).


