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Description

Desde la Universidad de Deusto,
trabajamos para incorporar un/a
investigador/a postdoctoral que
trabajará en un proyecto
multicentro de la red UNIJES.

Information

Deadline: 2024-05-20
Category: Academia
Province: Bizkaia

Country: Basque Country
City: Bilbao

Company

Universidad de Deusto

Main functions, requisites & benefits

Main functionsMain functions

Desde la Universidad de Deusto, trabajamos para incorporar un/a investigador/a postdoctoral que trabajará en un proyecto
multicentro de la red UNIJES. Título del Proyecto: Evolución de motivaciones, actitudes, valores y competencias transversales de los
estudiantes de grado en los centros UNIJES. Organizaciones Involucradas: En este proyecto participarán diferentes centros
universitarios pertenecientes a la Unión de Universidades Jesuitas Españolas (UNIJES). UNIJES es una red de universidades en
España que comparten valores y una visión educativa común, siguiendo la tradición y losofía de la Compañía de Jesús.  El equipo de
investigación que lidera el estudio están adscritos a los siguientes centros: Descripción General del Proyecto:  Este proyecto de
investigación es de carácter transversal y se enfoca en la descripción y el análisis de las motivaciones, actitudes y valores de los/as
estudiantes de grado en los centros universitarios UNIJES tanto en la selección inicial como en la nalización de sus estudios
universitarios. Funciones y responsabilidades del puesto: Revisión de la literatura. Diseño de una encuesta y desarrollo de entrevistas.
Implementación del cuestionario en formato electrónico, recolección de datos y gestión de las bases de datos de cada centro
interviniente. Análisis de datos conjuntos cuantitativos y cualitativos. Elaboración de informes y publicaciones académicas.  Coautoría
de artículos académicos. Preparación de entregables para el organismo financiador del proyecto y los centros implicados. Supervisión
del funcionamiento diario del proyecto.

RequisitesRequisites

Cali caciones académicas: Doctorado en psicología, pedagogía, sociología o un campo relacionado. Se valorará positivamente la
investigación académica previa relacionada con la evaluación de competencias académicas y/o la empleabilidad, psicometría,
metodologías cuantitativas y cualitativas.  Habilidades lingüísticas en inglés y español. Experiencia en la recopilación de datos a través
de fuentes de datos secundarias, encuestas y entrevistas. Habilidades comprobadas en análisis de datos cuantitativos y cualitativos,
así como en la gestión de bases de datos Disponibilidad para desplazarse entre centros para la recopilación de datos cuantitativos y
desarrollo de entrevistas. Buscamos a una personas con la capacidad de organización autónoma de la carga de trabajo y la
adaptación a las circunstancias y potencialmente a la presión temporal son necesarias, así como un fuerte sentido de responsabilidad
y el cumplimiento de plazos.

BenefitsBenefits

Se ofrece: Duración. Los contratos que se concedan al amparo de esta convocatoria serán a jornada completa y tendrán una duración
de 3 años. Cuantía y forma de pago. Se establece una dotación económica de 32.985,15 euros brutos anuales, distribuidos en 15
mensualidades. Lugar. Dado el carácter interuniversitario, el candidato/a dispondrá de su lugar de trabajo en uno de los siguientes
centros integrantes del estudio (ESADE, Universidad de Loyola, Universidad de Deusto, Universidad Ponti cia Comillas, Madrid). La
nanciación incluye fondos para la asistencia a conferencias y reuniones de investigación, así como los gastos derivados de los viajes

para la recopilación de datos en cada uno de los centros. Fecha de inicio: 1 de junio de 2024 (o tan pronto como sea posible a partir de


