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Company
Description

Grupo de empresas con diferentes
actividades enfocadas al sector
industrial, concretamente, sector
petroquímico.  Sede en Bilbao, con
empresas en varias comunidades
de ámbito estatal 

Information

Deadline: 2024-08-15
Category: Business
Province: Bizkaia

Country: Spain
City: ERANDIO

Company

Main functions, requisites & benefits

Main functionsMain functions

Desarrollo e Implementación de Sistemas de Calidad: Diseñar, implementar y mantener el Sistema de Gestión de Calidad (SGC).
Coordinar auditorías internas y externas. Gestionar la documentación y registros de calidad. Control y Mejora de Procesos: Supervisar y
evaluar los procesos de producción para asegurar la conformidad con los estándares de calidad. Identi car áreas de mejora y
proponer acciones correctivas y preventivas. Colaborar con diferentes departamentos para implementar mejoras en los procesos.
Prevención de Riesgos Laborales: Desarrollar e implementar políticas y procedimientos de prevención de riesgos laborales. Realizar
evaluaciones de riesgos y proponer medidas preventivas. Coordinar programas de formación en seguridad y salud laboral para los
empleados. Cumplimiento Normativo: Asegurar el cumplimiento con las normativas locales e internacionales aplicables en materia de
calidad y prevención. Mantenerse actualizado/a con los cambios en la legislación y normativa aplicable    

RequisitesRequisites

Título universitario en Ingeniería, Ciencias Ambientales, Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo o campos a nes. Experiencia mínima
de 3 años en un puesto similar. Conocimiento profundo de las normas ISO 9001, ISO 14001, y OHSAS 18001/ISO 45001. Habilidades de
liderazgo y capacidad para trabajar en equipo. Excelentes habilidades de comunicación y presentación. Capacidad analítica y atención
al detalle. Dominio de herramientas de gestión de calidad y prevención de riesgos.

BenefitsBenefits

Salario competitivo en funcion de la experiencia Estabilidad laboral Flexibilidad horaria  Teletrabajo 


