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Company
Description

En Schneider Electric somos el
partner digital líder en
sostenibilidad y eficiencia de
empresas, comunidades y
personas, nuestro objetivo es que
todas las personas seamos capaces
de aprovechar al máximo nuestra
energía y recursos, a través de la
integración de procesos, software,
el Big Data y tecnologías
energéticas de referencia que
permiten una gestión integrada de
edificios, industrias y ciudades.
Somos parte del TOP5 en el
ranking de las mejores empresas
para trabajar en España 2023,
presentes en más de 110 países
con un equipo diverso y disruptivo
de más de 135 mil personas. Si
estás en búsqueda de una
oportunidad que te permita
impulsar tu carrera y retar tu
creatividad, ¡queremos conocerte!

Information

Deadline: 2024-12-31
Category: Business
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City: Mungia

Company

Schneider Electric - MESA

Main functions, requisites & benefits

Main functions

Ser responsable de la realización de planos mecánicos, conforme a los requisitos de cada proyecto. Elaborar planos, documentación
técnica, informes y presentaciones. Colaborar estrechamente con equipos multidisciplinares para garantizar la viabilidad y e7ciencia
de los diseños, así como para mantener los estándares de calidad y seguridad. Participar en la resolución de problemas técnicos, la
optimización de procesos y la implementación de nuevas tecnologías.

Requisites

Per7l Ingeniería. Conocimientos de software mecánico Creo (Pro/ENGINEER). Conocimientos de AutoCAD/AutoCAD 3D. Valorable
conocimientos de otros software 3D. Inglés C1.

Benefits

Retribución: 30.000-40.000 Nos adaptamos a ti! Con nuestro horario Aexible, tendrás la libertad de adaptar tus horas de trabajo para
acomodar tus necesidades y responsabilidades personales. Sabemos lo genial que es trabajar desde casa. Con nuestro plan de
trabajo híbrido, podrás disfrutar de tus horas de trabajo desde la comodidad de tu hogar. ¿Necesitas más tiempo para relajarte y
desconectar? Con nuestro Holy Pack, podrás comprar días adicionales de vacaciones para recargar energía cuando más lo necesites.
¡Celebra las festividades a tu manera! Con los Floating Holidays, podrás intercambiar días festivos por otros días que se adapten
mejor a tus planes y preferencias personales. ¿Necesitas tiempo adicional para explorar nuevas experiencias o enfocarte en proyectos
personales? Con el Sabbatical Pack, podrás solicitar hasta 2 meses de descanso extra (no remunerados). Valoramos la importancia de
la familia y queremos apoyarte en todos los aspectos de tu vida. Nuestra Global Family Leave Policy te brinda condiciones
remuneradas Aexibles para los momentos en que más lo necesites, sin importar si estás a punto de ser papá o mamá, si necesitas
tiempo para superar una pérdida o para cuidar a un ser querido. ¡Te cuidamos! Con acceso a la plataforma de salud y bienestar
Wellwo, tú y hasta 5 personas de tu elección podrán disfrutar de atención médica virtual y apoyo psicológico 24/7, bien como
acceder a asesoramiento nutricional, clases dirigidas, ¡y mucho más! Desde asistir a clases de baile a reservar el SPA de un hotel, te
ofrecemos un convenio con AJ by Gympass para que puedas acceder a una red de miles de gimnasios y centros deportivos para que
mantengas tu cuerpo activo de la manera que más te guste. Tu bienestar es nuestra prioridad. Contarás con servicio médico en tu
centro de trabajo, para que tengas atención cercana ante cualquier necesidad médica. ¡Te empoderamos! Con Open Talent Market,
nuestra plataforma de desarrollo profesional impulsada por IA, podrás conectar con oportunidades laborales, proyectos y mentorxs
en Schneider Electric a nivel global. Te ofrecemos la oportunidad de ser accionista de Schneider Electric y compartir nuestros logros
con nuestro programa de accionariado. Celebramos el talento y el éxito de todxs con nuestro programa de reconocimiento, con el
cual podrás regalar y recibir puntos por tus logros y cambiarlos por tarjetas regalo en tus tiendas favoritas. Contarás con un seguro de
vida para tu protección. Te ofrecemos un Plan de Retribución Flexible con el que podrás elegir entre una variedad de opciones, como
seguro de salud, ticket restaurant, ticket guardería, ticket transporte, formación y más. Como parte de nuestra #SEGreatPeople,


