
DIGITAL TRANSFORMATION ENGINEER

Company
Description

En Schneider Electric somos el
partner digital líder en
sostenibilidad y eficiencia de
empresas, comunidades y
personas, nuestro objetivo es que
todas las personas seamos capaces
de aprovechar al máximo nuestra
energía y recursos, a través de la
integración de procesos, software,
el Big Data y tecnologías
energéticas de referencia que
permiten una gestión integrada de
edificios, industrias y ciudades.

Somos parte del TOP5 en el
ranking de las mejores empresas
para trabajar en España 2023,
presentes en más de 110 países
con un equipo diverso y disruptivo
de más de 135 mil personas. Si
estás en búsqueda de una
oportunidad que te permita
impulsar tu carrera y retar tu
creatividad, ¡queremos conocerte!

Information

Deadline: 2024-10-14
Category: Business
Province: Bizkaia

Country: Basque Country
City: Mungia

Company

Schneider Electric - MESA

Main functions, requisites & benefits

Main functions

Como parte del equipo digital de MESA, la persona formará parte del desarrollo, implementación y mantenimiento de soluciones
digitales que optimicen los procesos y sistemas de la compañía. Este rol transversal implica trabajar estrechamente con equipos
multidisciplinarios para diseñar procesos y soluciones innovadoras que mejoren la e8ciencia operativa y la satisfacción de
cliente.Programación de PLC para integración de equipos y controladores con el Manufacturing Execution System. Desarrollar
interfaces de comunicación entre diferentes dispositivos utilizando protocolos industriales. Diseñar sistemas de control, mediante la
creación de diagramas de :ujo para describir la lógica de los sistemas automatizados y seleccionar y con8gurar hardware y
componentes de control. Extraer información de equipos/máquinas. Desarrollar RPA para automatización de procesos Además de,
Implantar y hacer mejora continua de las herramientas actuales. De8nir estándares de procesos de información en colaboración con
los diferentes departamentos. Realizar análisis de datos efectivos y generar reportes visuales que ayuden en la toma de decisiones.
Promover la cultura digital.

Requisites

Experiencia requerida: 3-4 años de experiencia en un entorno industrial. Experiencia previa en la programación de PLC, integración de
sistemas de control y automatización industrial. Estudios en ingeniería de automatización, ingeniería electrónica, ingeniería de control
o carreras a8nes. Soft Skills: Comunicación: Capacidad de comunicar ideas, procesos y resultados de manera clara y efectiva Trabajo
en equipo: Colaborar de forma e8caz con personas de otros departamentos. Resolución de problemas: Habilidad para identi8car,
analizar y resolver problemas. Innovación: Capacidad de aprender nuevas tecnologías, metodologías y herramientas digitales. Hard
Skills: Dominio de lenguajes de programación para PLC, Phyton, C++, ABAQUS, etc (deseable Schneider). Conocimiento de protocolos
de comunicación industrial. Visual Basic for Applications (VBA). Tableau. Base de datos: SQL. Análisis de datos, machine learning and
data mining. Metodologías ágiles. Inglés. Se valorará francés.

Benefits

Retribución: 30.000-40.000 Nos adaptamos a ti! Con nuestro horario :exible, tendrás la libertad de adaptar tus horas de trabajo para
acomodar tus necesidades y responsabilidades personales. Sabemos lo genial que es trabajar desde casa. Con nuestro plan de
trabajo híbrido, podrás disfrutar de tus horas de trabajo desde la comodidad de tu hogar. ¿Necesitas más tiempo para relajarte y
desconectar? Con nuestro Holy Pack, podrás comprar días adicionales de vacaciones para recargar energía cuando más lo necesites.
¡Celebra las festividades a tu manera! Con los Floating Holidays, podrás intercambiar días festivos por otros días que se adapten
mejor a tus planes y preferencias personales. ¿Necesitas tiempo adicional para explorar nuevas experiencias o enfocarte en proyectos
personales? Con el Sabbatical Pack, podrás solicitar hasta 2 meses de descanso extra (no remunerados). Valoramos la importancia de
la familia y queremos apoyarte en todos los aspectos de tu vida. Nuestra Global Family Leave Policy te brinda condiciones
remuneradas :exibles para los momentos en que más lo necesites, sin importar si estás a punto de ser papá o mamá, si necesitas


