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Company
Description

Somos especialistas en la
selección de perfiles técnicos
altamente cualificados. Nuestra
experiencia de más de 15 años
trabajando siempre en entornos
industriales nos permite identificar
el TALENTO HUMANO. Nuestro
éxito se basa en acompañarte
buscando siempre el encaje
perfecto entre candidato/a y
organización. Y como buenos
acompañantes, siempre te
informamos del estado del
proceso. No sirve de nada que
estemos trabajando en ello si no te
lo contamos, ¡si no te lo hacemos
sentir! Nuestra METODOLOGÍA de
trabajo: • Entrevistas, presenciales,
telemáticas o telefónicas,
adaptándonos a tu disponibilidad. •
Proceso de selección por
Competencias. • Mejores puestos
para los mejores profesionales. •
Apoyo en el proceso de
desplazamiento si deseas cambiar
de ciudad. • Análisis de tus
intereses para adaptarnos lo mejor
posible a tus necesidades.               
           

Information

Deadline: 2025-01-16
Category: Business
Province: Bizkaia

Country: Basque Country
City: Igorre

Company

IDDTEK

Main functions, requisites & benefits

Main functions

Plani>car y supervisar proyectos. Gestionar el equipo técnico. Realizar asesoramiento técnico. Gestionar soluciones técnicas.
Relacionarse con clientes. Optimizar procesos.

Requisites

Formación Universitaria: Ingeniería Eléctrica. Al menos 5 años de experiencia realizando diseño eléctrico. Soltura en el manejo de las
herramientas ePLAN P8. Experiencia en el diseño de esquemas eléctricos de fuerza y control en celdas de media tensión. Experiencia
en sacar listados de materiales, desarrollo de documentación para fabricación y manejo de ERP. Habituado a reuniones con
proveedores y clientes. A nivel personal, debe aportar capacidad para la toma de decisiones y la resolución de problemas, así como
orientación a resultados y planificación de carga de trabajo.

Benefits

Contratación estable y directa en cliente >nal. Incorporación inmediata en puesto de responsabilidad y plani>cación de diseño
eléctrico. Retribución acorde a la experiencia y conocimientos aportados por el/la candidato/a.


